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-a Yazi ife,leri Miidiiri
BELEDIYE BASKANI :Dr.Hakan Can YILMAZ MECLIS KATIBI :Cevdet CEB
MECLIS KATIBI :Aykut TURGAL MECLIS UYESI :Recep YALGIN
MECLIS UYESI :0znur EVERGEN MECLIS UYESI :Giizin OZARMAGAN
MECLIS UYESI :1brahim GUNEL MECLIS UYESI :Neyran ERBATUR
MECLIS UYESI :Necla ERSOZ MECLIS UYESI :0zglin YAVAS
KARAR

MADDE 11 : Hazine ve Maliye Bakanlign Kamu Mali Yonetim ve Doniisim Genel
Miidiirliigii’niin 13.01.2023 tarihli ve 27998389.010.06.02/1843411 sayili 6 sira nolu Genelgesi ile 5393
sayil1 Belediye Kanununun 49.ncu maddesi gergevesinde 2023 yilinda Belediye Baskanhigimizda sézlesmeli
personel olarak calistinilacaklarin iicretlerinin ve ek &demelerin agiklandigi, 01.01.2023 -31.12.2023
déneminde gegerli olmak iizere sozlesme iicretlerinin ve ek odemelerinin meclis karariyla belirlenmesi
gerektiginden gerekli meclis kararinin alinmasi gerekmektedir.

Belediye Bagkanligimiz biinyesinde 5393 Sayih Belediye Kanunun 49.maddesinin 3.fikrasi
geregince tam zamanh olarak galigtirilan sbzlesmeli teknik personellerin ( Teknisyen, Peyzaj Mimari,
Veteriner Hekim, Miihendis ) 01.01.2023 - 31.12.2023 siirecindeki stzlesmelerinde alacaklari net iicret ve ek
6demelerinin goriisiilmesine gegildi.

Meclisimizce yapilan gériismede; Ilgili genelge ile agiklanan 5393 sayili Belediye Kanununun
49. maddesi cercevesinde gorev yapacak sdzlesmeli personelin unvan bazinda iicret tavanlari incelenerek,
2023 yilinda gorevlerine devam etmeleri uygun goriilen sozlesmeli personellerden; her bir kadro unvani igin
1 adet tam zamanh sézlesmeli personel istihdamina esas;

- 8500 unvan kod.lu Teknik Hizmetler sinifli Miithendis kadrosunda gbrev yapan Cevre Miihendisi
Levent DEMIR’in 01.01.2023 tarihinden 31.12.2023 tarihine kadar gegerli olacak sozlesmesinde ayhk
licretinin net 12.544,03 TL. olmasmna ve ayrica (0-11 yil hizmet yili esas alinmak suretiyle) %130 orani
kargiligi olan 5.356,00 TL. briit tutardan ek &deme yapilmasina,

- 8790 unvan kod.lu Teknik Hizmetler smifli Teknisyen kadrosunda girev yapan tam zamanh
Sozlesmeli personel Ahmet KOCAMIS’in 01.01.2023 tarihinden 31.12.2023 tarihine kadar gecerli olacak
sozlesmesinde aylik iicretinin net 11.472,53 TL. olmasma ve ayrica ( 0-15 yil hizmet yili esas alinmak
suretiyle) % 85 orani karsiligi olan 3.502,00 TL. briit tutardan ek ddeme yapilmasina,

- 13500 unvan kod.lu Teknik Hizmetler sinifl Peyzaj Mimari kadrosunda gérev yapan tam zamanh
Sozlesmeli personel Eda OZGUL SENLI’in 01.01.2023 ytarihinden 31.12.2023 tarihine kadar gecerli olacak
sozlesmesinde ayhk iicretinin net 12.782,55 TL. olmadna ve ayrica ( 0-11 yil hizmet yili esas alinmak
suretiyle) % 130 orani karsilig1 olan 5.356,00 TL. briit tutadan ek Sdeme yapilmasina,




fi

iiyesinin yoklugunda oybirligiyle karar verildi.

- 8130 unvan kod.lu Saglik Hizmetleri simfli Veteriner Hekimligi kadrosunda gérev yapan tam
zamanl Sézlesmeli personel Volkan GORE’nin 01.01.2023 tarihinden 31.12.2023 tarihine kadar gegerli
olacak sozlesmesinde aylik iicretinin net 12.960,82 TL. olmasina ve ayrica ( 0-10 (dahil) y1l hizmet yil1 esas
alinmak suretiyle) % 145 orani karsiligi olan 5.974, 00 TL.. briit tutardan ek 6deme yapilmasina 2(iki) meclis
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Belediye Baskam Mgetis Katibi
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